PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAJUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
A e ey TR CNPJ-18.428.847/0001-37

LEI N2 1874 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.
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e D md? %mw_ Modtﬁca vencfzmentos para onca.rgo efetivo de
9 95 1 monitora e dd outras providéncias.

0 povo do Municipio de Pirajuba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e eu Prefeito sanciono a seguinte Lei
Municipal:

Art. 12 O cargo efetivo de monitora, que compde a estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Pirajuba, que por intermédio da Lei Municipal 1.024/01 teve
seu grau de escolaridade majorado e em consequéncia suas atividades e
responsabilidades igualmente majoradas, sem contrapartida financeira, passa a contar
com vencimentos da ordem de R$ 2.091,21 (dois mil e noventa e um reais e vinte e um
centavos), mantendo-se a atual carga horaria de trabalho.

Art. 22 Em decorréncia do enunciado do artigo 12 desta Lei, os incisos VI e X do
artigo 12 da Lei 1316 de 01 de dezembro de 2011, passam a vigorar com a alteragdo aqui
realizada:

“Art. 12 [..]

[-]

VI - Nivel VI, com remuneragéo bésica de R$ 1.627,14 (mil seiscentos e vinte e
sete reais e catorze centavos), o cargo de encarregado de oficina e secretéria de
escola.

]

X - Nivel X, com remuneracdo basica de R$ 2.091,21 (dois mil e noventa e um
reais e vinte e um centavos), os seguintes cargos: encarregado de cemitério e
rede de esgotos, motorista e monitora.

[--]

Art. 32 Em decorréncia do enunciado do artigo 12 desta Lei, o anexo I da Lei
Municipal n? 1316 de 01 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a alteragdo aqui

realizada:
Anexo I - Quadro demonstrativo dos cargos efetivos, nivel para habilitacao,
carga hordria semanal e respectiva remuneragao da Lei N2 1316 /2011.

Grau De Carga
Cargo Escolaridade Horaria | Remuneragio R$ | Nivel
Monitora E.M-M 35 Horas 2.091,21 X
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Art. 42 Em decorréncia do enunciado do artigo 12 desta Lei, o artigo 42 da Lei
Municipal 1.255 de 28 de setembro de 2009, passa a vigorar com a alteragdo aqui
realizada:

Careo N2 de Carga horaria Grau de Remunerag¢ao
& vagas semanal escolaridade | Mensal - R$
Monitora 16 35 horas E.M-M 2.091,21

Art. 52 Em decorréncia do enunciado do artigo 12 desta Lei, o artigo 72 da Lei
Municipal 1.255 de 28 de setembro de 2009, passa a vigorar com a alteragdo aqui
realizada:

N2 de Carga horaria Grau de Remuneracido
Cargo g
vagas semanal escolaridade | Mensal - R$
Monitora 14 35 horas E.M-M 2.091,21

Art. 62 Revogando-se as disposi¢des contrarias, esta lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos em 01 de dezembro de 2023.

Registre-Se. Publique-Se. Cumpra-Se.

Prefeitura do Municipio de Pirajuba, 14 de dezem’f)ro de 2023.
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