PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAJUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ-18.428.847/0001-37

LEI N° 1629, DE 19 DE MARGO DE 2019.

\

“Altera a Lei Complementar n® 1.093, de 09 de
fevereiro de 2005, que Dispde sobre a Organizagio
Administrativa da Camara Municipal de Pirajuba e
contém outras disposi¢des”.

O povo do Municipio de Pirajuba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e eu Prefeito, em seu nome, sanciono a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° Fica alterado o art. 6° da Lei Complementar n.° 1.093, de 09 de fevereiro de
2005 que “Dispbe sobre a organizagdo administrativa da Camara Municipal de
Pirajuba e contém outras disposi¢bes”, que passa a ter a seguinte redacéo:

Art. 6° A estrutura orgénica da Camara Municipal de Pirajuba compreende:
{ — Assisténcia e assessoramento 4 Mesa:

1.1 Procurador Geral da Cdmara;

1.2 Assessor da Mesa Diretora.

Il — Atividade Operacional:
2.1 Coordenadoria Legislativa.
2.2 Diretor Contabil.

i1l — Atividade Administrativa:
3.1 Divis8o de Administracdo Legislativa.

1V = Orgéo de Controle Interno:
4.1 Controlador Inferno.

Art. 2° Fica alterado o art. 10 da Lei Complementar n.° 1.093, de 09 de fevereiro de
2005 que ‘Dispbe sobre a organizagdo administrativa da Cémara Municipal de

Firajuba e contém outras disposi¢bes”, que passa a ter a seguinte redagéo:

‘Art. 10 - Ao Procurador Geral da Cdmara compete:
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| — Assessorar a Presidéncia da Cémara nos assuntos de natureza legal
submetlidos a sua apreciagéo;

Il - Realizar trabalhos de assessoramento juridico Jjunto a diversos setores da
entidade;

fil - Assessorar a Presidéncia da Cdmara visando supervisionar a elaboragédo e
exame de minutas de atos normativos, de pareceres sobre projetos de lei: de
anteprojetos de lei e demais relagbes legais e do interesse do respectivo drgéo;
1V - Assessorar a presidéncia da Cdmara em matéria relacionada ao processo
legisfativo;

V - Representar a Cdmara Municipal de Pirajuba em juizo ou fora dele, nas
questoes legais, ativa e passivamente.

VI - Representar Presidéncia da Camara, sempre que se fizer necessario, e;

VIl - Executar outras atividades afins, que Ihe forem delegadas pela
Presidéncia da Camara;

Art. 3° Fica aiterado o art. 11 da Lei Complementar n.° 1.093, de 09 de fevereiro de
2005 que "Dispde sobre a organizagdo administrativa da Cémara Municipal de
Pirajuba e contém oulras disposi¢bes”, que passa a ter a seguinte redagéo:

‘Art.11

Ao Diretor Contabil compete:

I — Dirigir, planejar, orientar e fiscalizar a equipe de trabalho, juntamente com
as alividades diretamente envolvidas no setor de contabilidade da Camara
Municipal de Pirajuba;

Il - Controlar, conferir, classificar e contabilizar as operag8es orgamentarias,
financeiras e patrimoniais da Cémara Municipal de Pirajuba;

IV — Orientar a elaboragéo mensal dos balancetes e demonstrativos;

V' - Supervisionar a elaboragéo do balango anual da Cémara Municipal de
Pirajuba;

VI - Supervisionar a elaboragéo da prestacdo de contas para apreciagdo da
Cémara Municipal de Pirajuba e remessa ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais;

VIl - Verificar a escriturag8o dos livros contéabeis;
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VIl - Orientar a Mesa Executiva, com vistas a racionalizagdo da execugédo das
despesas e da correta gestdo dos recursos e bens da Cadmara Municipal de
Pirajuba.

Art. 4° Fica aiterado o caput do art. 15, e seu inciso 1, da Lei Complementar n.® 1.093,
de 09 de fevereiro de 2005 que “Dispbe sobre a organizagéo administrativa da Cédmara
Municipal de Pirajuba e contém outras disposigdes”, que passa a ter a seguinte

redacgéo:

‘Art. 15 O provimento dos cargos de Diretor Contébil, Coordenador Legislativo e
Chefe da Divisdo de Administragdo Legislativa, Assessor da Mesa Diretora
serdo em Comissdo, e constardo do Anexo | da presente Lei, sendo de livre
nomeagédo e exoneragdo do Presidente da Céamara, ouvida a Mesa Direfora,
observando-se:

I - Curso técnico em contabilidade com registro no érgdo competente e notdria
experiéncia na area, para o ocupante do cargo de Diretor Contabil.

Art. 5° Fica criado, na estrutura organizacional da Camara Municipal de Pirajuba/MG, o
cargo de Assessor da Mesa Diretora, de Nivel de escolaridade médio, 2° grau
completo, de provimento em comissdo, destinados a atender encargos de
assessoramento, provido mediante livre escolha do Presidente da Camara, ouvida a
mesa Diretora, entre as pessoas que reinam condi¢des e satisfagcam os requisitos
legais e necessarios para a investidura no servigo publico, nos termos do Anexo | da
presente Lei.

Art. 6° A descrigéo das atribuigdes dos cargos criados por esta lei e requisitos minimos

para provimento consta no Anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 7° Fica instituido e incorporado a Estrutura Orgénica da Camara Municipal de
Pirajuba, o cargo de provimento em comissdo a seguir descrito:

DENOMINACAOQ N° DE CARGOS VENCIMENTO
Assessor da  Mesa | 01 (um) R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos
Diretora reais)
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Art. 8° Para efeitos legais, as remuneragbes dos cargos em provimento em comissdo
previstos nesta Lei somente poderdo ser alteradas por Lei especifica, assegurada a

revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de indice.
Art. 9° O cargo de Assessor da Mesa Diretora esta vincuiado a Mesa da Camara.

Art. 10 O controle de frequéncia do pessoal nomeado para os cargos de provimento
em comissdo de que trata esta lei, necessario para resguardar os interesses da
Administragao, sera exercido e fiscalizado pela presidéncia da Camara, conforme sua
vinculagao.

Paragrafo Unico. O ocupante de cargo em comisséo ou funcéo de confianca submete-
se a regime de dedicagao parcial servi¢o, podendo ser convocado sempre que houver

interesse da Instituicdo.

Art. 11 A designagéo e dispensa de servidores para o exercicio dos cargos de
provimento em comissao e fungdes de confianga far-se-ao por ato préprio do Chefe do

Poder Legislativo.

Art. 12 Quando de sua nomeagéio, o servidor ocupante de cargo em provimento em
comisséo devera apresentar declarag@o de que nao possui vinculo de parentesco, nos
termos da Sumula Vinculante N° 13 do Supremo Tribunal Federal, incluindo a
reciprocidade de contratagdes, em formato conhecido como nepotismo cruzado.

Art. 13 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de

recursos proprios do or¢gamento vigente.

Art. 14 Revogam-se as disposi¢des em contrario, incluindo alteragfes na redacéo dos
arts. 6° 10, 11, 15, | e anexo |, da Lei Complementar n.® 1.093, de 09 de fevereiro de
2005,

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. Prefeitura n,mn:;:s'j-_ué,ﬁ_?{?"£?=}]7,i§j'i;}]}f{Z{fTE'
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ANEXO |

DESCRICAQ E ESPECIFICACOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO

CARGO: ASSESSOR DA MESA DIRETORA
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS
FUNGAOQ: Assessoramento

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

Realizar atividades de assessoramento a direcio da Mesa Diretora, em suas
atividades administrativas, politico parlamentar, de representagéo e de coordenagao
da administragéo da Mesa da Camara.

TAREFAS TIPICAS:

Assessor a Mesa Diretora na organizagéo, coordenacio e supervisio dos processos e
cumprimento das atividades da Mesa Diretora, direcionando aos objetivos a serem
alcancados;

Assessorar a Mesa Diretora, mormente ao Presidente na atuagio dos orgdos de
gestao administrativa, financeira e patrimonial, de processo legislativo, promover o
controle superior da execugéo orgamentdria e coordenar a formulagio da politica de
recursos humanos;

Assessorar a Mesa Diretora na organizagéo das atividades de acompanhamento da
tramitagéo de proposi¢des e manutengao do controle atualizado das mesmas;
Providenciar, juntamente com as demais assessorias da Camara Municipal, a
elaboragédo de Projetos de Lei, de Decreto Legislativo, de Resolugdo, Requerimento e
Indicag&o de competéncia da Mesa Diretora:

Prestar assisténcia e assessoramento direto aos Vereadores membros da Mesa
Diretora, visando o cumprimento de suas competéncias e atribuigdes constitucionais,
legais e regimentais, tanto interna quanto externamente junto a comunidade;
Assessorar a Mesa Diretora visando a observancia das disposicies regulamentares
internas, organizando e dirigindo o processamento das atividades da Mesa Diretora e
verificando as condigdes de trabalho para assegurar a normalidade dos servigos
desenvolvidos;

REQUISITOS:

Livre Nomeagéo

Conhecimento necessario para o bom desenvolvimento de suas tarefas.
Escolaridade: Segundo grau completo
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ANEXO Il

ALTERA O ANEXO | )
DA LEI COMPLEMENTAR N.° 1.093, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2005 QUE DISPOE
SOBRE A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
PIRAJUBA E CONTEM OUTRAS DISPOSICOES

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAJUBA
QUADRO GERAL DE CARGOS, SALARIOS E NUMERO DE VAGAS
CARGOS DE PROVIMENTO ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO
CARGOS SALARIOS NUMERO DE VAGAS
Auxiliar de Servigos Gerais 1.007,53 01
Auxiliar Legislativo 1.078,38 01
Secretaria Legislativa 1.899,76 01
Assistente Legislativo 2.388,78 01
Técnico em Contabilidade 2.388,78 01
CARGOS COMISSIONADOS
Coordenador Legislativo 3.859,81 01
Assessor da Mesa 2.800,00 01
Procurador Geral da Camara 5.854,15 01
Diretor Contabil 3.859,81 01
Chefe da Diviséo de
Administracao Legislativa 2.206,08 01
Controlador Interno 2.906,31 01
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